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SOB A EGIDE DO CONHECIMENTO DIVERSIFICADO

Michelle de Castro Carrijo’

Com a globalizagéo e o avanco das tecnologias de informagéo e telecomunicacéo a
geracdo e difusdo do conhecimento se tornaram processos cada vez mais intensos, ageis e
constantes, estimulando e ampliando o acesso da sociedade ao aprendizado e a informacao.

A Revista IDEA insere-se nesse contexto como um elo articulador promovendo o
encontro do conhecimento multidisciplinar aos anseios de um puablico imerso na busca por
enriquecimento intelectual por meio da troca de ideias e informacdes. Composta de trabalhos
que abordam, a partir de variadas perspectivas, temas relacionados ao setor organizacional, a
financas, relacGes internacionais, educacdo e direito, a Revista cumpre importante papel na
difusdo do conhecimento a partir de um rico repertorio académico.

O primeiro artigo dessa edicdo, A IMPORTANCIA DO FLUXO DE CAIXA NA
TOMADA DE DECISAO PARA COMPRAS DE PME’S, trata do debate tedrico sobre a
importancia do fluxo de caixa para a tomada de decisdao, em particular, nas pequenas e médias
empresas.

O trabalho de carater qualitativo, com base no estudo de caso de uma empresa de
pequeno porte do ramo alimenticio, a Biasi & Ulhoa Comércio de Alimentos Ltda., localizada
em Uberlandia (MG), apresenta conceitos e ideias as quais permitem a autora afirmar que, em
pequenas e médias empresas (PME’s), o fluxo de caixa auxilia o administrador a planejar,
organizar, coordenar, dirigir e controlar os recursos financeiros da organizacdo para um
determinado periodo.

E, dentre outros resultados, a pesquisa aponta que € comum as empresas de pequeno
porte ndo possuirem uma gestdo financeira ou, que até possuem, contudo, ndo conseguem
fazer o bom uso das ferramentas disponiveis, tais como: o fluxo de caixa, controles
financeiros basicos, DRE e o Balango Patrimonial. Neste sentido, o artigo aponta uma série de
alternativas gerenciais que podem auxiliar as PMEs a enfrentarem de forma adequada, os
periodos de dificuldades financeiras, bem como torna-las mais fortalecidas para sobreviverem
em um mercado no qual a concorréncia e a busca pela preferéncia dos consumidores estdo

cada vez mais acirradas.
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O artigo seguinte denominado A QUALIDADE DE VIDA E SAUDE NO
TRABALHO FRENTE AS MUDANCAS DENTRO DE UM SETOR BANCARIO -
SOLUCOES PARA UM MELHOR DESEMPENHO DOS BANCOS analisa o crescimento
da preocupacdo com a qualidade de vida no setor organizacional, partindo da hipdtese de que
projetos de qualidade de vida favorecem o desenvolvimento pessoal e profissional dos
colaboradores de uma empresa, 0 que consequentemente, tende a elevar o desempenho
empresarial, em termos de qualidade e produtividade.

O artigo centra-se no estudo das agéncias bancarias e, mesclando a utilizacdo de
métodos historico, comparativo e estatistico, constata que hd a necessidade de se realizar
grandes melhorias na qualidade de vida no trabalho dos colaboradores dessas instituicGes, as
quais devem incluir igualmente questdes ergondmicas, de saude, higiene, seguranca, estresse,
fadiga fisica, mental, comunicacdo, iluminacao, ventilacdo, ruidos do ambiente de trabalho,
dentre outros.

Como indicagdo de melhorias nos postos de trabalho, o artigo sugere mudangas nas
mesas, cadeiras, balcBes e caixas, com o intuito de ndo gerarem lesdes nos bancarios. Ainda
aconselha que seja instituida a ginastica laboral a fim de diminuir o estresse, e evitar o
aparecimento de DORT/LER (distarbios osteomusculares relacionados ao trabalho/lesdo por
esforgos repetitivos). Tais iniciativas voltadas para a melhoria da qualidade de vida
organizacional sdo consideradas imprescindiveis para a ampliacdo da competitividade desse
setor, uma vez que o investimento na saude do capital humano é o vetor de mudancas que o
levara a se tornar mais produtivo e lucrativo.

Na sequéncia tem-se o artigo DELINEAMENTO DO CONTEUDO JURIDICO DO
PRINCIPIO CONSTITUCIONAL TRIBUTARIO DA CAPACIDADE CONTRIBUTIVA,
cujo objetivo centra-se no desenvolvimento de uma breve inser¢do no contetdo juridico do
principio constitucional tributario da capacidade contributiva.

O autor afirma que o Direito € um objeto cultural, o qual foi instituido pela sociedade
para atender seus anseios no sentido de prevenir e solucionar conflitos de interesses.
Estruturado sistematicamente, sua gestdo é de responsabilidade do Estado, também sujeito de
direito, e que vem a ser um dos maiores usuarios do sistema juridico, justamente em face do
modelo do Estado Democratico de Direito em vigor, que imp8de uma série de limitacdes a
atuacdo estatal, provocando o surgimento de inimeros conflitos entre pessoas politicas e entre
estas e os particulares. A manutencdo deste Estado depende de recursos financeiros, cuja
origem esta na arrecadacdo tributéria, que, por sua vez, ndo ocorre de maneira aleatéria, a

partir da livre vontade dos governos. Ao contrario, a sanha arrecadatéria estatal ha de ser
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incisivamente limitada, para que o Estado esteja a servigo da sociedade, e ndo o contrario.
Estas garantias tém como base juridica a institucionalizacdo de valores e limites a atuacdo
estatal por meio de diversos mecanismos juridicos, como por exemplo, 0s principios.

Assim, é possivel afirmar que a seguranca juridica, principio base do Estado
Democréatico de Direito, no dmbito do fenbmeno tributério estd alicercado a partir de
principios, dentre eles, o da capacidade contributiva, que indica que os fatos juridicos
determinantes das regras que pautam a incidéncia tributaria estejam baseados em aspectos que
presumem a riqueza, e que, sempre que possivel, o legislador devera respeitar as
peculiaridades econdmicas dos sujeitos que sofrerdo a repercussdo do fendmeno tributério.

Em EDUCAQAO EM DIREITOS HUMANOS, FORMACAO DE PROFESSORES
E EDUCACAO POPULAR as autoras apresentam resultados parciais de uma pesquisa
bibliografica e documental sobre o Programa Nacional de Educacdo em Direitos Humanos,
especificamente sobre sua terceira versdo, também conhecida como PNDH-3.

O artigo tem como intuito analisar a nogdo de direitos humanos, o conceito e a
finalidade da educacdo popular no PNDH-3 e suas implicacdes para a formacdo e a pratica
docente. A partir dos resultados encontrados, as autoras, entdo, afirmam que no PNDH-3 a
énfase do conceito de direitos humanos esta na garantia da dignidade humana que nos impde a
obrigacgdo de considerar o Outro; de respeita-lo em qualquer dimensdo humana e em qualquer
lugar que ele esteja. Tal no¢do também é comum a Educacdo em Direitos Humanos e a
Educacdo Popular. Adicionalmente, pensar na formacdo e pratica docentes orientadas pelo
PNDH-3 é desejar a consolidacdo de uma cultura democratica, cidada e ndo violenta.

Assim, o artigo constata que Educacdo em Direitos Humanos e Educacdo Popular
compartilham acbes e finalidades, uma vez que partem dos mesmos principios, 0 da
autonomia e o da emancipagdo. Com a analise do PNDH-3, fica claro também para as autoras,
a necessidade de insercdo na formacao inicial e continuada de professores, dos varios niveis
educacionais, a Educagdo em Direitos Humanos, bem como a de elaborar e disponibilizar
materiais pedagogicos de apoio a essa formacdo. Finalmente, o artigo defende que o
entendimento sobre o contexto atual, se for critico, ndo serda uma simples “adaptacdo”, mas
uma inser¢do consciente no mundo e uma possibilidade efetiva de transformé-lo. Logo, é
preciso enxergar a educacdo como um imperativo da vida humana e compreender a
necessidade da humanizacao das relac@es institucionais para transforma-Ilas, almejando que os
principios do PNDH sejam plenamente alcancados.

Os autores do artigo intitulado ONU: UMA ANALISE SOBRE SUA
ESTRUTURA INSTITUCIONAL E A NECESSIDADE DE REFORMAS EM SEU
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CONSELHO DE SEGURANCA buscam analisar a necessidade de reformulagéo do papel e
da estrutura institucional da ONU a partir das principais mudangas na conjuntura
internacional, bem como nas perspectivas em que se articulam e desenrolam as relacdes
internacionais diante de um contexto mutavel e globalizado. A questdo que norteia o
desenvolvimento do presente trabalho encontra-se na constatacdo de que o poder destinado a
uns, no interior da organizacdo, ndo é 0 mesmo que a outros - essa observacdo é tema de
discussdo e analise de muitos estudiosos que buscam explicar, mas acima de tudo, questionar
a razdo pela qual decisbes mundiais importantes, como sobre a paz e a seguranca
internacionais, concentram-se nas maos de apenas cinco paises (Estados Unidos, Russia,
China, Franga e Reino Unido), que constituem o Conselho de Seguranca da ONU.

O objetivo do artigo, entdo, é mostrar que o cenario internacional a luz dos principios
defendidos pela ONU constitui-se em um ambiente moldado por decisdes “egoistas”,
firmadas pela acdo de um colegiado de poténcias surgido em um contexto especifico que ndo
o faz-se mais e, que, portanto, estd longe de refletir a realidade politica e econdmica do
mundo atual, necessitando de fortes transformacoes.

Por sua vez, em OS ESTABELECIMENTOS PENAIS os autores visam minimizar a
dificuldade que se observa quanto a compreensdo a respeito do local em que o inculpado
provisorio permanece em carcere e, se condenado, como ocorre 0 cumprimento da sua pena.
Para tanto, o artigo realiza uma breve abordagem histérica da pena privativa de liberdade,
evidenciando a origem e a funcdo do estabelecimento denominado prisdo. Na sequencia,
analisa a evolucdo dos sistemas prisionais no mundo bem como o reflexo da aludida evolugéo
no Brasil, atentando-se para a situacdo critica na atualidade brasileira, fundamentalmente no
que tange a insuficiéncia de estabelecimentos prisionais e o volume de presos provisorios e
condenados. Em suas consideracfes finais, os autores defendem que as divergéncias nos
regimes de cumprimento de pena ndo sdo oriundas de falhas do Poder Judiciario, mas sim de
uma insuficiéncia do Estado que ndo oferece o numero de estabelecimentos prisionais
corretos para cada espécie de cumprimento de pena.

Completando esse nimero da Revista IDEA, o artigo PROCESSO, DEMOCRACIA
E CONSTITUICAO: BREVE ANALISE DO MODELO CONSTITUCIONAL DE
PROCESSO tem como objetivo demonstrar a existéncia de um Modelo Constitucional de
Processo, que se encontra presente em todo ordenamento juridico cuja base seja uma
Constituicdo Moderna (Constituigdes de Estados Democraticos de Direito). Para o autor, o

Direito, como um todo, encontra-se, atualmente, submetido a Ordem Constitucional.
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A partir de um breve delineamento histérico do Modelo Constitucional de Processo e
de uma revisdo analitica de trabalhos nacionais e internacionais que defendem o mesmo
ideario, o autor conclui a priori que 0 modelo constitucional de processo estabelece um
modelo Unico de processo, pautado nos valores estabelecidos pela Constituicdo, ao qual os
diferentes ramos do direito processual estdo submetidos. E um modelo processual que visa
ndo s estabelecer uma fonte processual geral, mas também estabelecer e implementar a
prépria Constituicdo, bem como suas garantias, sejam elas processuais ou materiais, visto que,
guando ndo implementados voluntariamente pelo Estado e(ou) Sociedade, é através do
processo que se obtém a tutela dos direitos.

O autor finaliza reafirmando que o estudo, bem como a construcdo, aplicacéo e
efetivacdo do modelo constitucional do processo tém como fonte a Constituicdo,
principalmente seus direitos e garantias fundamentais, preponderantemente estabelecidos em
forma de principios processuais, visto que sdo eles os mandamentos de otimizagdo que vao
estabelecer o estado ideal de processo a ser perseguido pelos juristas.

Para finalizar o presente editorial, agrade¢o sinceramente o convite e a oportunidade
de entrar em contato com contetidos académicos tdo diversos. E deixo aqui o desejo que,
assim como eu, varios leitores possam saborear a rica experiéncia que é a imersao em um
mundo de horizontes infinitos quando se tem em mente que o conhecimento ndo tem fime é a
Unica coisa que ndo se pode roubar do homem.

Boa leitura!



